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Innledning

Lokomotivfgrerutdanningen ved Norsk jernbaneskole hadde oppstart fgrste gang 17. januar 2005.
Samferdselsdepartementet hadde i 2003 gitt Jernbaneverket mandat til a opprette en
utdanningsinstitusjon som skulle sikre like forutsetninger for alle aktgrer i jernbanesektoren “som i
pkende grad ble preget av konkurranse og flere aktgrer”. Norsk jernbaneskole skulle veere
“operatgruavhengig og neytral”. | forlengelsen av dette vedtaket ble det nedsatt en arbeidsgruppe
som skulle se pa hvordan Lokomotivfgrerutdanningen skulle organiseres. Man kom fram til at
Lokomotivfgrerutdanningen skulle bli organisert som en offentlig fagskole.
Lokomotivf@rerutdanningen skulle fglge lov om fagskoler (FOR 2009-11-27 nr. 1414}.

I skolens fgrste ar sd man behovet for et naert faglig og operativt samarbeid med foretakene. Fast
ansatte matte ha bade teoretisk, pedagogisk og praktisk kompetanse. Leerere ble skolert pedagogisk
og teoretisk og foretakene sgrget for at leererne opprettholdt fgrerpraksisen. Skolen hadde i tillegg
stort behov for instruktgrer som foretakene leide ut til skolen. Skolen organiserte teoretisk og
pedagogisk utdanning. Skolen hadde ogsa stort behov for praksisleerere (kjgreleerere). Skolen
organiserte praksislaerenes pedagogisk oppleering.

Lokomotivfgrerutdanningen er medlem av Radet for fylkeskommunale fagskoler og er gjennom radet
representert i fagskoleradet.

Lokomotivfgrerutdanningen har i 2013 viderefgrt samarbeidsavtalene om instruktgrleie og leie av
kigreleerere med jernbaneforetakene NSB, CargoNet LKAB malmtrafikk og Flytoget.
Samarbeidsavtalen med Grenland Rail om leie av kj@relarere er ogsa viderefgrt.

Styret

Styret bestar av 9 medlemmer:

Styrets leder:  Vigdis Saure — Jernbaneverket
Bjern Kristiansen — Jernbaneverket
Eva Ervik — Jernbaneverket
Havard Vestgren — Jernbaneverket
Bjgrn Kristiansen — representant for de ansatte
Mette Sgrfonden — Jernbaneforetakene (NSB)
Tor Egil Palerud - Norsk jernbaneforbund (NJF)
Rolf Jgrgensen - Norsk Lokomotivmannsforbund (NLF)
Tor Albert Sparhell - studentrepresentant

Johnny Palmar Hide var studentrepresentant fram til han avsluttet studiet ved
Lokomotivf@rerutdanningen i 2013. Tor Albert Sparhell ble utpekt av tillitsvalgtforum som ny
studentrepresentant.

Rektor for Lokomotivfgrerutdanningen, Kai Erik Jensen, er sekretaer i styret.

Styret hadde 3 mgter og behandlet 10 saker i 2013.
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Organisasjonskart

Lokomativfarerutdanningen
m Norsk jernbaneskole

Skolen har styrket administrasjonen med studieinspektgr. Det er ogsa opprettet en stilling for fagsjef
trafikksikkerhetsfag.

Undervisning

Lokomotivfgrerutdanningen har giennomfgrt 1335 undervisningsdagsverk og 3975 dagsverk med
gvelseskjgring i Ippet av 2013. Det er giennomfgrt 48 eksamener og 60 dager i simulator.
Lokomotivfgrerutdanningen rapporterer kursekvivalenter * til Jernbaneverkets &rsrapport. | 2013
giennomfgrte skolen 17210 kursekvivalenter med studenter, i tillegg til 372 kursekvivalenter for
kjgrelzerere. Dette utgjgr nesten 43 % av Norsk jernbaneskoles samlede kursdager.

Undervisning 1335

Pvelseskjgring 3975
Eksamen 45
simulatorbruk 60

! En kursekvivalent er en deltaker pa kurs/utdanning en dag.
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Lokomotivfgrerutdanningen startet opp 5 kull i 2013, inkludert ett kull for ansatte i Jernbaneverket.
Den samlede instruktgr og sensorbruken ble fordelt slik:

2013

planlagt fordeling Faktisk fordeling %

NSB 65 % 353 26,4
Cargonet 15% 180 13,5
Flytoget 10% 201 15,1
NJ 10% 584, 43,8
Andre 0% 17 1,2
JBV

Total 1335 100

Planlagt fordeling er fordelingen jernbaneforetakene avtalte i mgte med skolen i 2009. Skolen kan
legge noe mer av undervisningen pa noen foretak, men bgr da lette belastningen pa andre omrader,
for eksempel bruk av kjgreleerere, for jernbaneforetaket det gjelder. Skolen prioriterer at egne
ansatte skal undervise 40-60 % i stillingen.

Kompetanseutvikling ansatte
Lokomotivfgrerutdanningen har deltatt pa UIC World Congress on Rail Training 2013 “Learning for
the future”. Skolen har deltatt pa NOKUTSs jubileumskonferanse.

Skolen har deltatt pa kurs i offentlighetsloven i regi av Direktoratet for forvaltning og IKT (Difi), og
deltatt pd DBHF?-opplaring/brukerkonferanse.

Skolen har ogsa deltatt pa Master i jernbaneteknikk i regi av NTNU og Jernbaneverket, pa
Veilederutdanning for veiledning av nyutdannede yrkesfaglzerere pa Hggskolen i Oslo og Akershus,
samt videreutdannet ansatte pa bedriftspedagogikkurset ved Hggskolen i Oslo og Akershus;
Kompetansekartlegging og planlegging av oppleering.

Fagleerere har deltatt pa kurs for & opprettholde streknings- og typegodkjenninger i jernbaneforetak
de har avtale med.

Skolen har deltatt pa opplaering i ERTMS for 3 forberede og oppdatere undervisning i teknologien og
bruken.

Skolen har hatt tre eksterne framtidige instruktgrer pa bedriftspedagogikk-kurs i 2013.
Skolen legger til rette for at eksterne instruktgrer kan utvikie seg faglig gjennom a hospitere i emner

pa skolen. | Igpet av 2013 hospiterte 5 instruktgrer fra NSB i forskjeliige emnene loklzere, bremser,
skifting og trafikksikkerhet.

2 Database for hgyere utdanning
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gjennomf¢rt 13 avdelmgsmq)ter Skolen har innfert restansellste som planlegger og lukker tiltak som
gar over korte tidsperioder.

Personalsamlinger

Norsk jernbaneskole har gjennomfgrt 3 personalsamlinger i 2013. Ansatte pa
Lokomotivfgrerutdanningen deltar pa personalsamlingene. Skolen har arbeidet med
virksomhetsplanen og prosjektet 1ISO-sertifisering gjennom alle personalsamlingene i 2012. | tillegg
har tema vaert nyheter i Jernbaneverket og Norsk jernbaneskole, pedagogisk oppdatering og
mgteledelse.

Opptak

Lokomotivfgrerutdanningen har gjennomfgrt to opptak i 2013; primaeropptak 1. mai 2013 og
supplerende opptak 1. november 2013. Opptakskravene ble skjerpet i 2013 slik at sgkere med
generell studiekompetanse ma ha 140 arstimer fysikk i tillegg til matematikken som krevdes tidligere.
1 mai ble 65 studenter klare til oppstart av 191 spkere. | november ble 53 sgkere av 170 kalt inn til
helsetest og yrkespsykologisk test.

Opptaksgrunnlaget fordeler seg slik mellom yrkesfag og studieforberedende;

fagbrev 56,5 %
generell
studiekompetanse 43,5%

Primaeropptaket i mai klarte ikke & dekke behovet for studenter. |1 forbindelse med opptaket i
november har Lokomotivfgrerutdanningen testet en form oginnhold i en markedsfgringskampanje i
samarbeid med personalavdelingen i Jernbaneverket og byrdet Mediaplus. Kampanjen var
hovedsakelig i nettaviser og pa Facebook, og er naermere omtalt i kvalitetsrapporten.

soknadsfiist for nytt opetak er ; NORSK
1. november 2013 ES\ JERNBANE

SKOLE
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Inntaksnemnda

Nemnda har ferdigbehandlet opptaket av 1. mai 2013. Nemnda gjennomfgrte samtaler med alle
sgkere som ble tatt opp til Lokomotivfgrerutdanningen ved opptaket. Alle sgknader og opptak ble
godkjent av inntaksnemnda.

Kompetanseutvikling av instruktgrer, sensorer og kjgrelerere

Faglig seminar

Lokomotivfgrerutdanningen arrangerte faglig seminar i uke 44. Uka bestod av en to-dagers instruktgr
og sensorsamling, og et to-dagers EL18 kurs for instrukt@rer og sensorer i tekniske fag. Instruktegr og
sensorsamlingen ga deltakerne oppleering i It's learning og simulatorbrukerkurs, i tillegg til foredrag i
veiledningspedagogikk. Samlingen hadde ogsa gruppearbeid med gjennomgang av kriterier i
lereplanen og vurderingen av disse.

EL18-kurs
Fagsjef tekniske fag underviste instrukt@rer og sensorer i tekniske fag i oppbygging og virkemate for
EL18.

Barriereseminar
Torsdag 21. mars arrangerte Norsk jernbaneskole ettermiddagsseminar med tema “Kommunikasjon
som barriere”. Over 80 engasjerte deltakere tok del i seminaret.

Havard Vestgren, avdelingsdirektgr Bane Transport i JBV, og Grete Myhre, tidligere direktgr i Statens
havarikommisjon for transport trakk fullt hus med dette hgyaktuelle tema. Det ble forelest over og
vist til aktuelle jernbanehendelser. Foredragsholderne fikk til en meget god og faglig dialog med
salen om bade arsaker og hva som burde og kunne vaert handtert pa annen mate i disse spesifikke
hendelsene.

Det ble blant annet vektlagt det a kunne trene tverrfaglig kommunikasjon i simulator som et sterkt
virkemiddel til @ unnga ugnskede hendelser og fremme god, entydig kommunikasjon i fremtiden.
Skolen har bade simulatorsenteret hvor dette kan trenes, samt et gnske om a kunne tilby nettopp
slik trening i fremtiden.

Kjgrelerere

Lokomotivfgrerutdanningen har gjennomfgrt 20 kjgreleerersamlinger og 3 kjgrelaererkurs i 2013. 222
kjgreleerere fra 6 jernbaneforetak oppdaterte kompetansen sin gjennom fagskolens samlinger. 27
kjgrelerere ble nyutdannet ved fagskolen i lgpet av aret.

Nyttifagene

Tekniske fag
Grunnkurs elektro og grunnkurs loklzaere har blitt slatt sammen. | emnet AK elektro har skolen lagt inn
simulatortrening.

Det ble i 2013 innfgrt nytt kurs barriere i tekniske fag med hovedfokus pa faget bremser. Kurset tar
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for seg hendelser som setter fokus pa farer hvor bremsene pa tog/skift har sviktet eller er feilbetjent.
Meningen med barrieretanken i faget bremser, er at studentene skal se konsekvensene av
feilhandling og fa respekt for bruk og behandling av bremser i tog og under skifting. Vi far ogsa frem
historikken bak en del av bremsebestemmelsene som brukes i dag.

I faget bremser har vi innhentet ny teknisk dokumentasjon hos NSB. Dette gjelder alle kjgretgy som
NSB bruker. All dokumentasjon kan brukes ogsa iloklaere og elektro. Skolen arbeider med a innhente
mer inngdende dokumentasjon pa kjgretgy type 74/75. Vi har god tilgang pa dokumentasjon fra
CargoNet, Cargolink, Grenland Rail og Flytoget.

Det er laget nytt undervisningsmateriell. Skolen har laget trykkluftskjema med oversikt over
trykklufttavler og komponenter for EL18. Presentasjonene av HSM og HPD fgrerbremseanlegg er
revidert slik at vi far animasjon av komponentene. Det er laget nytt undervisningsmateriell for KE-
styreventiler.

I den nye leereplanen er det lagt inn bedre tid, noe som gjgr at studentene kan reise pa
verksted/lokstall-besgk for a kunne fglge trykkluftskjema i praksis. Lokomotivet EL18 og kjgretgy type
74/75 er lagt inn i ny leereplan.

Lokomotiv Di 8, B3 og B5 kloss-bremsede vogner og ST 15 direktevirkende brems utgar av
laereplanen.

Trafikksikkerhet
Det er satt opp en arbeidsgruppe som skal utvikle leerebok i trafikksikkerhet. Boken skal ferdigstilles i
2014.

Skifting

Emnet VK Skifting har samlet og systematisert opplaeringsmateriell i et arbeidshefte som ble trykket i
forste utgave i november/desember. Dette er en samling av dokumenter og beskrivelser som brukes
som leeremidler og eksempler i Igpet av kurset. Det er ogsa satt sammen et hefte med
hendelsesrapporter som brukes i undervisningssammenheng i kurset. Begge disse heftene revideres i
2014.

Praktisk skifting har i 2013 gitt skolen enkelte utfordringer nar det gjelder tilgang pa lokomotiv,
fgrere og vogner. Samarbeidet med Jernbaneverket Bane Transport er blitt mer systematisert, men
til kurset i juni/august matte vi i tillegg samarbeide med Krgderbanen (museumsjernbane) og
CargoNet for 4 f3 til en tilfredsstillende godsvognskifting. Bane Transport matte bruke sitt materiell
og fprere til annet arbeid for Jernbaneverket.

Det er avholdt flere mgter med representanter for driftsapparatet pa Bergensbanen. Dette for a
kvalitetssikre opplaeringen i omradet rundt Hgnefoss. Skolen har hatt kontakt med sporeiere ved
Soknabruket og Follum for a f4 til avtaler om tilgang til disse private sporomradene.

Samarbeidet med NSB om lan av lokomotiver, fgrere og vogner til praktisk personvognskifting har
vaert godt. Utfordringen har vaert begrenset tilgang til vogner. Skolen har ogsa noen utfordringer med
sportilgang pa Loenga og Hauerseter stasjoner, der personvogntreninga foregar.
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Uteomrade
Det er pa uteomradet ved skolen lagt 60 meter med spor hvor det er klargjort for motorvogn type 69
fra NSB. Settet skal vaere pa plass innen utgangen av 2014.

Simulator
Skolen har innfgrt simulatortrening i skifting og elektrofag.

Brukerrad
Brukerradet ble samlet 20. juni 2013 for a ta opp fglgende saker:

- presentasjon av nytt trykket materiale

- behov for instrukterer/sensorer/kjgreleerere

- Opptak —samarbeid om markedsfgring

- Oppdatering av leereplan; implementering av type 74/75 i opplaeringen
- Informasjon om FIDO
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Evalueringer
Lokomotivfgrerutdanningen sendte ut midtveisevaluering og sluttevaluering til alle studentene der

de blant annet vurderte utdanninge
etter utfgrte oppdrag for skolen. Alle tallverdier gis pa en skala fra 1 til 6 der 6 er best. Evalueringene
i 2013 har blitt giennomfgrt i fglge Lokomotivfgrerutdanningens arshjul. Sammendraget av
evalueringene viser at studenter, sensorer og instruktgrer er godt forngyde med utdanningen.

Kvalitetsrapporten gjennomgar tallene i mer detalj.

i icin halhat € inctrilda = i
VUrgGerie UutGaniningen i sin nainetl. Sensérer og instrukigrer sendte Ggsa inn eva!uer:ng

Studenter

Alt i alt, hvor forngyd er du med utdanningen 5
Sensorer
Samarbeid og kommunikasjon med fagleerere og administrasjon 4,8
Studentenes faglige niva 4,25
Instruktgrer
Emnets relevans til Lokfgrerfaget 5,7
Kullets maloppnaelse 5,1

Laerebgker/leeremidler

| Ippet av 2013 har lokomotivfgrerutdanningen produsert flere kompendier og hefter for a bedre
studentenes tilgang til skriftlige laeremidler. Skolens ansatte har produsert Arbeidshefte i skifting,
kompendium grunnleggende bremser, og produsert ferdig laerebok i lokleere. Kompendium i bremser
grunnleggende emner er oppdatert i mai 2013. Det arbeides videre med dette og kompendium
videregaende emner med mal om ferdigstillelse i 2014.
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Regnskap
Regnskapet legges fram som egen sak for styret.
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Kvalitetssikringssystemet

I lgpet av 2013 er struktur og rutiner i Lokomotivfgrerutdanningens kvalitetssikringssystem endret i

Studentevaluering

Y = Kandidatunderspkelse
Hver varog hastgis

studentene anledning

til vurdere pr———1 Bransjeundersckelse

15 mars sender skolen

utdanningstiibudets
innhold, undervisning
og arbeidsmetoder,
samt dkommentere

ut
kandidatundersokelse
til tidligere studenter

15. mal sender skolen
ut bransjeundersckelse

Undervisningspersonalets vurdering

Undersokelsen legger
vekt pa utdannelsens
aktualitetog om
studentene er irelevant
arbeid etter .
utdanningen \urder:nga\.-“
adanningstilbudat
e — Arligfagligsemnar
med instrukter og
sensorsamling
giennomgar
tilbakemeidinger og
SREE—— T T T H Y

Fagizrere, instrukierer
og sensorer gir skriftiig
tilbakeme!dinger om
styrker og svakheter i
utdanningstilbudet

til samarbeidende
jernbaneforetak for
dekke eksterne
interessenters

funn fra
midtveisevaluering og
sluttevaluering

b e e

e a ool
Skolen skaffer

Kvantitativ
informasjon

N—

informasjonom
kvantitative ind katorer
somkanbelyse
kvaliteten |
utdanningstilbudet
 studertpruppers ridcg
takgrunn vedcppiak
sirnsatdainoer s
undernsnrzog
infrasturiour
reksaTe TN og
genromyremnang

Kvalitetsrapport

Vurdering og utvikling
av utdanningens
kvalitet

NORSK
JERNBANE
SKOLE

liten grad. Det har gitt rom til & skifte fokus til kvalitetssikring av hvordan vi holder oss selv og skolens
innleide oppdaterte nar det gjelder faglig innhold, metoder i undervisningen og administrative

endringer.

Mal for arbeidet med kvalitetssikringssystemeti 2013

Tiltak Ansvar Dato
Svarprosent evalueringer fra studenter Alle Pagéende
Sette kritisk verdi for sekermasse Rektor 1.mai 2013
Opplaring av instrukterer og sensorer i bruk av It’s learning Koordinator Faglig seminar
Kurs i EL-18 for innleide instruktorer FagSjeg at;kniske 1.nov 2013
Seminar i barrieretekning Rektor 21. mars 2013
Prosjektgruppe leremidler trafikksikkerhet Koordinator 1. des 2013
Arbeidsgruppe opplzring skifting Fagsje? ;;kniske 1 juni 2013
Utarbeide undersekelse til sokere for 4 f& informasjon om Rektor 1.mai 2013
soknadsprosessen

Sjekkliste i forbindelse med ovelseskjoring Koordinator 1.mai 2013
Plan for faglig oppdatering av instrukterer og sensorer Rektor Faglig seminar 2013
Konsolidere arbeidet med kvalitetshandboka. Oppsummere funksjon og Koordinator 1 januar 2014
maloppnéelse
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Kvalitetsprosess 1

CRAIATCASAARARARAS LA CA§ U A

Lokomotivfgrerutdanningen har levert data til Database for hgyere utdanning (DBHF) 15. mars, 15.
august og 15. oktober 2013. Skolen leverer data pa gjennomfgring, opptak og antall studenter.
Dataene er tilgjengelige pa DBH sine nettsider, under fagskoleutdanning. Statistisk sentralbyra henter
na data fra DBHF og skolen har ingen egen innlevering her. Skolen leverer ogsa data pa
giennomfgring Igpende til Lanekassen.

Studenter per 1. oktober

Lokomotivfgrerutdanningen hadde 90 studenter per 1. oktober 2013. Antallet i 2012 var 33. Det er
en gkning i antall studenter pa over 170 % i Igpet av ett ar. Av de 90 studentene var 10 % kvinner.
Gjennomsnittsalderen var 31,5 ar. Jernbaneforetakene har meldt inn gkt behov for
lokomotivfgrerkandidater, og skolen har svart med a gke antall studieplasser tilsvarende behovet.

Lokomotivfgrerutdanningen har i 2013 gjennomfgrt 1335 undervisningsdagsverk fordelt pa
teoriundervisning, befaringer, undervisning i simulator, praktisk undervisning og eksamener.
Studentene har gjennomfgrt til sammen 3975 dagsverk pa gvelseskjgring i tog. Utviklingen siden
2012 er slik:

Undervisning 787 1335 69,6 %
@velseskjgring 2935 3975 35,4%
eksamen 37 45 21,6 %
simulatorbruk 40 60 50 %
Antall kull

I 2013 startet 5 kull, hvorav ett kull besto av tilsatte i Jernbaneverket som utdanner seg til a bli
forere. Alle kullene som na gar pa skolen fglger studielgp og leereplan pa 1 % ar som vedtatt i 2012.
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Opptak 2013
Lokomotivfgrerutdanningen har giennomfgrt to opptak i 2013; et ordinzert opptak 1. mai og et
sekundaert opptak 1.november. Skolens prosess for opptak er uendret fra 2012.

Behovsundersgkelse : . -
Skolen sender u t OPPtak

behovesundersakelse
for kommende ar il
samarbeidende Antall studieplasser

kmb?nclurcto.lt med bestemmes i styret |
svarfrist 1, april mal

Seknadsfrist 1. mal

Undervisning

startdatoer fastsettes 1.
oktober

endringer i timeplan og
undervisning meldes
Inn innen 1. oktober

praktisk og teoretisk |
ferdig opptak | lopet av undervisning

oktober

instruktarbestilling og
drsplan ferdig 31,
oktober

Til sgknadsfristen 1. mai var det 191 sgkere til 100 plasser. 104 av disse var kvalifiserte og alle ble
sendt til helsetest og yrkespsykologisk test. 73 av sgkerne fikk tiloud om studieplass. De som ble
tilbudt studieplass var fordeit slik etter kvalifikasjoner:

Sakeﬂnnlggt %
Generell studiekompetanse 42,5
Elektronikk 27,4
Fagbrev |Teknikk ogindustriell produksjon 28,8)
Anleggsteknikk 1,4]
Sum 100

Blant de som sekte var det 10 kvinner. Snittalderen pa sgkerne var 32 ar.

Til spknadsfristen 1. november var det 170 sgkere til 35 plasser. 53 av disse er sendt til helsetest og
yrkespsykologisk test. 6 spkere trakk seg, 5 strgk og 4 megtte ikke til testing. Totalt er 39 klare til
oppstart. De endelige tallene for dette opptaket er ikke klare da opptaket ikke er avsluttet enda.

Blant de som spkte var det 13 kvinner. Snittalderen pa sgkerne var 30 ar.

Av de som var kvalifiserte sgkere til opptakene i 2013 var fordelingen pa kvalifikasjonene slik:

Opptak 2013
fagbrev | 565%
generell studieckompetanse & 43,5%

Med bakgrunn i erfaringene fra opptakene i 2013 har skolen erfart at ca. 30 % de kvalifiserte sgkerne
forsvinner, enten pa grunn av at de ikke bestér testene eller fordi de trekker seg fra plassen. Det vil si
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at til 100 plasser i 2014 burde det vaert i overkant av 140 kvalifiserte sgkere til opptaket 1. mai 2013.
Tallene i 2013 viser at ca. 50 % av sgkerne er kvalifiserte, det vil si at til 100 plasser bgr skolen motta

mellom 250 og 300 sakere for 3 F\llla opp +ukn+ l(rrhcl( aranse for kvalifiserte saknader er derfor 20 %

fler enn antall studieplasser.

Gjennomfering 2013
I Ippet av 2013 var det 45 studenter som fullfgrte Lokomotivfgrerutdanningen, mens tre studenter
avbrgt utdanningen. Skolen har satt 90 % fullfgring som kritisk verdi. Gjennomfgring 2013 er 93,8.

Gjennomfgrt normert tid 77,1%
Gjennomfgrt ikke normert tid 16,7 %
Slutt etter eget @nske 4,2%
Slutt etter stryk 2%
' =48) PriyR v [ ,1|LL__‘-_.,’1' E "ﬁﬁrlm

Tallene viser at det er litt liten andel som gjennomfgrer pa normert tid, men det er 15 % fler enn de
som gjennomf@rte i 2012, sa trenden i tallene for gjennomfaring er god.

Statistikk gjennomfgring 2006-2010

Skolen utarbeidet en sammenlignende statistikk over opptaksgrunnlag og gjennomfgringsprosent i
forbindelse med NOKUTSs revisjon. Undersgkelsen viste ingen signifikante forskjeller mellom
studenter som ble tatt opp pa bakgrunn av fagbrev, og de som ble tatt opp pa bakgrunn av
studiespesialiserende linje fra videregdende skole. Den sammenlignende statistikken er viderefgrt til
og med kull 3-12 for a gi en fullstendig sammenligning av studenter som ble tatt opp pa tidligere

opptakskrav.
Opptak i Gjennomfgrt| Forlenget pubiuE
(0] k9 danni
antall PRLaicst normert tid % tid% . a;nmg

(]

GSK 188 34 79 6 15

Pabygging 60 11 61 7 32
Fagbrev 168 31 80 5,5 14,5
Forkurs 105 19 77 10,5 12,5

Realkomp. 26 5 100

SUM 547 100 78,2 6,3 15,5

Tallene viser at nar alle studenter tatt opp pa tidligere opptakskrav sammenlignes, beholdes bildet
fra sammenligningen i kvalitetsrapporten for 2012. Det er ingen signifikant forskjell pa studenter som
er tatt opp pa bakgrunn av yrkesfag eller generell studiekompetanse nar det gjelder gjennomfgring.

1 2014 skal det lages en sammenlignende statistikk for studenter som er tatt opp pa grunnlag av det
oppdaterte opptakskravet slik at disse kan sammenstilles.
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Eksamensresultat

Skolen har satt opp og gjiennomfgrt 45 eksamener i 2013. Det er satt opp og giennomfgrt 26
kontinuum-eksamener, noe som betyr at det er satt opp nye eksamener for over halvparten av de

ordinaere eksamenene. Fordelingen per emne er:

Eksamener emne ordinzere [konte

Fgrerbevis Fererbevis

Bremser

Trafikksikkerhet

Loklzere/elektro

Skifting*

trafikksikkerhet

Bremser

=N IN(IININ|W

Elektro

gvelseskjgring

trafikksikkerhet

N

W (W W wiwiwi|o (v|&s |,

teknisk

*4 muntlig og 4 praktiske eksamener

Total strykprosent

o ™

Lokomotivfgrerutdanningen har satt 9 % som kritisk verdi for samlet strykprosent pa utdanningens
eksamener. Samlet stryk for 2013 er 6 %. Dette er godt under kritisk verdi og 1 % nedgang fra 2012.

Total strykprosent 2013

6%

94 %

Kvalitetsrapport Lokomotivfgrerutdanningen 2013



Strykprosent per emne

Modul TEmne ] Stryk

Forerbevis Fgrerbevis 2,1
Bremser 8,5
Trafikksikkerhet 2,6
Lokleere/elektro 2,2
Skifting* 10,65
trafikksikkerhet 16,2
Bremser 2,1
Elektro 0
Pvelseskjgring 3,3
Trafikksikkerhet 2,2
Teknisk 13,3

* muntlig eksamen 7,2 %
praktisk eksamen 14,1 %

Strykprosenten har gatt ned i alle emner unntatt GK lokleere/elektro og AK teknisk. | GK
loklzere/elektro er strykprosenten likevel godt under kritisk verdi pa 9 %.

Strykprosenten i VK skifting (praktisk eksamen) og i VK trafikksikkerhet her fortsatt over kritisk verdi
selv om den er nedadgaende. | tillegg har strykprosenten i AK teknisk gkt til over kritisk verdi.

Klagebehandling

Skolens klagenemd bestod i 2013 av:

Eva Ervik Norsk jernbaneskole
Steinar Vold Flytoget

Rune Fossum Cargonet

Klagenemnda hadde ingen saker til behandling i 2013.

Skolen mottok 3 klager pa eksamener med krav om ny sensur i emnene GK bremser, GK
trafikksikkerhet og VK trafikksikkerhet. Besvarelsene ble sendt til ny sensur og to ble omgjort fra ikke
bestatt til bestatt.
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Kvalitetsprosess 2
| fplge arshjul for studentevaluering skal det gjennomfgres fglgende evalueringer:

Farerbevis

F 77 s

tiflitsvalglordning e —
. Emnesvatuering

Tibakemelding nite1es av

praksisirog

behow

Sudentsamtaler ved

Tibakemeiding

ovelseskjaring 1

= Videregéende kurs

instruktar/studentes

Studentsamitaler med

kontaktlerer
Tilbakemelding elter
eveluarkjoring 2
Adtvelsevaluering

Emneevaluering
lieres av

nstrulter/studenter

L
evelueshjaring 3

Tibakerneidin

Studenteamitaler ved
be

Emneevaluenng
sRfLiErEs Ay
mstraktedatudenter

Suttevaluering

Alle evalueringer er giennomfgrt etter arshjulet i 2013.

Tilbakemeldingsskjema gvelseskjgring
Det er gjennomfert 15 gvelseskjgringsetapper i 2013, og 262 studenter har levert inn
tilbakemeldingsskjema etter gvelseskj@ring. Innlevering av skjemaet er obligatorisk og svarprosenten

er 100 %.

KVALITETSRAPPORT

Vurdering og utvikling av
utdanningens kvalitet

NORSK
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SKOLE

= (N WA (S

Stasjonering
Turnus

Kontaktinformasjon

Oppmate

Overnatting

QOvernatting i turnus
Endring i turnus

Hvis Ja; hvor forngyd var du med kontakten

Klgrelereren
leringseffekten
oppnaelse av malene

Altlalt

Fikk du god informasjon fgr

kjgringen starter

Fikk du god informasjon
underveisi

Bvor fomgyd er du med innholdet i
gvelseskjgringen

Praksisperiodene i Lokomotivfgrerutdanningen far sveert gode tilbakemeldinger. Det er ingen av
malepunktene som er under 5 av 6.

Kvalitetsrapport Lokomotivfgrerutdanningen 2013




Midtveisevaluering
Fire kull har levert midtveisevaluering i Ippet av 2013. 38 studenter har levert evalueringen, og
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I hvilken grad er du tilfreds med det faglige utbyttet av
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Vil du anbefale denne utdanningen til andre?
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Sluttevaluering
Fire kull har levert inn sluttevaluering i 2013. 36 studenter har levert evalueringen og svarprosenten
er 66,67 %.

w ||

Laeringsmilip

Pivirke utdanningen
[Jernbanelintroduksion
Grunnkurs

Videragiende kurs 1
Pvelseskjering 1
(Bvelsesk|gring 2
Videregdende kurs 2
(@yetask|pring 3
Avsluttende kurs
Innheldet | modulene
Lerernes formidling
Lasremidler

elektroniske leremidler
Simulator

Velledning fra k|grelserer
Nadd milenc

Personlig oppfalging fra skoten

thvilken grad er du titfreds med det f2g'ige utbyitet av utdanningen innanfor de seks sentrale
dulene? Vhwilken grad er du fomgyd med undesvisningan? praxsis Generelt

20

10

Vil du anbefale denne utdanningen til andre?

Jevnt over gir studentene skolen gode tilbakemeldinger. Skolen skarer fortsatt svakt pa leeremidler,
og noe lavt pa muligheten til & pavirke utdanningen og personlig oppfglging fra skolen. 97 % av
studentene vil anbefale utdanningen til andre.

Studentsamtale
Kontaktlaerer har gjennomfert og loggfert studentsamtale med alle kullene som har gatt pa
videregdende kurs i 2013.

Studentsamling

Lokomotivfgrerutdanningen gjennomfgrte to allmgter for studentene i 2013. Den fgrste samlingen
ble holdt 3. juni, her gikk representanter fra skolen gjennom tilbakemeldinger og evalueringer og la
fram kvalitetsrapporten for studentene. Den andre samlingen ble holdt 14. november. Studentene
fikk en gjennomgang av hva som skjedde i I@pet av faglig uke; hva som var nytt i fagene og hva som
er planlagt videre i 2014.
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Kvalitetsprosess 3

Skolen har en gjennomgang av fagene hvert ar som en del av forberedelsene til faglig seminar.
Fagsjefer og faglaerere oppsummerer hva som er nytt i fagene og legger planer for neste ar.

Tekniske fag
Grunnkurs elektro og grunnkurs loklaere har blitt slatt sammen. | emnet AK elektro har skolen lagt inn
simulatortrening.

Det ble i 2013 innfart nytt kurs barriere i tekniske fag med hovedfokus pa faget bremser. Kurset tar
for seg hendelser som setter fokus pa farer hvor bremsene pa tog/skift har sviktet eller er feilbetjent.
Meningen med barrieretanken i faget bremser, er at studentene skal se konsekvensene av
feilhandling og fa respekt for bruk og behandling av bremser i tog og under skifting. Vi far ogsa frem
historikken bak en del av bremsebestemmelsene som brukes i dag.

| faget bremser har vi innhentet ny teknisk dokumentasjon hos NSB. Dette gjelder alle kjgretgy som
NSB bruker. All dokumentasjon kan brukes ogsa i lokleere og elektro. Skolen arbeider med a innhente
mer inngaende dokumentasjon pa kjgretgy type 74/75. Vi har god tilgang pa dokumentasjon fra
CargoNet, Cargolink, Grenland Rail og Flytoget.

Det er laget nytt undervisningsmateriell. Skolen har laget trykkluftskiema med oversikt over
trykklufttavler og komponenter for EL18. Presentasjonene av HSM og HPD fgrerbremseanlegg er
revidert slik at vi far animasjon av komponentene. Det er laget nytt undervisningsmateriell for KE-
styreventiler.

| den nye lzereplanen er det lagt inn bedre tid, noe som gj@r at studentene kan reise pa
verksted/lokstall-besgk for a kunne fglge trykkluftskjema i praksis. Lokomotivet EL18 og kjgretgy type
74/75 er lagt inn i ny leereplan.

Lokomotiv Di 8, B3 og B5 kloss-bremsede vogner og ST 15 direktevirkende brems utgar av
leereplanen.

Trafikksikkerhet
Det er satt opp en arbeidsgruppe som skal utvikle lzerebok i trafikksikkerhet. Boken skal ferdigstilles i
2014.

Skifting

Emnet VK Skifting har samlet og systematisert oppleeringsmateriell i et arbeidshefte som ble trykket i
forste utgave i november/desember. Dette er en samling av dokumenter og beskrivelser som brukes
som lzeremidler og eksempler i Igpet av kurset. Det er ogsa satt sammen et hefte med
hendelsesrapporter som brukes i undervisningssammenheng i kurset. Begge disse heftene revideres i
2014.

Praktisk skifting har i 2013 gitt skolen enkelte utfordringer nar det gjelder tilgang pa lokomotiv,
f@rere og vogner. Samarbeidet med Jernbaneverket Bane Transport er blitt mer systematisert, men
til kurset i juni/august matte vi i tillegg samarbeide med Krgderbanen (museumsjernbane) og
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CargoNet for a fa til en tilfredsstillende godsvognskifting. Bane Transport matte bruke sitt materiell
og fgrere til annet arbeid for Jernbaneverket.

Det er avholdt flere mgter med representanter for driftsapparatet pa Bergensbanen. Dette for a
kvalitetssikre oppleaeringen i omradet rundt Hgnefoss. Skolen har hatt kontakt med sporeiere ved
Soknabruket og Follum for 4 fa til avtaler om tilgang til disse private sporomradene.

Samarbeidet med NSB om lan av lokomotiver, fgrere og vogner til praktisk personvognskifting har
vaert godt. Utfordringen har vaert begrenset tilgang til vogner. Skolen har ogsa noen utfordringer med
sportilgang pa Loenga og Hauerseter stasjoner, der personvogntreninga foregar.

Uteomrade
Det er pa uteomradet ved skolen lagt 60 meter med spor hvor det er klargjort for motorvogn type 69
fra NSB. Settet skal veere pa plass innen utgangen av 2014.

Instruktgrrapport
13 instruktgrer har levert inn rapport etter a ha undervist i et emne pa Lokomotivfgrerutdanningen.
Sammendraget av evalueringen blir lagt fram av ansvarlig faglaerer pa avdelingsmgtene i Igpet av

aret.
6
5
4
3
2
1
Formidling |Fagets Emnets Laremidler |Skolens Bruken av Kullets Skolens
av faglig relevans omfang og lokaler og praktiske maloppnaels |eksamensfor }planlegging
innhold lengde digitale undervisning |e og
hjelpemidler |somrader stgttefunksjo
ner

Skolen beholder skar pa 4 av 6 pa laeremidler. 12013 har vurderingen av skolen planlegging og
stgttefunksjon gatt ned fra 5,5 til 3,5.
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Sensorrapport

Det er samlet inn 7 sensorrapporter i lgpet av 2013. Evalueringen blir lagt fram av ansvarlig fagleerer

pa avdelingsmptene i Igpet av aret.
6
;
4
;
- —
1 !
Eksamensopg |Eksamensopp |Eksamensopp |Eksamensopp | Emnets Studentens |[Samarbeid
avens gavens gavens gavens evne |eksamensord |faglige nivd |med skolens
innhold, omfang vanskelighets |til & ning fagleerere og
temavalg og grad synliggjgre administrasj
relevans helhetlig on
kompetanse

Instruktgr- og sensorsamling

Lokomotivfgrerutdanningen arrangerte faglig seminar i uke 44. Instruktgr og sensorsamlingen ga
deltakerne opplaering i It's learning og simulatorbrukerkurs, i tillegg til foredrag i
veiledningspedagogikk. Samlingen hadde ogsa gruppearbeid med gjennomgang av kriterier i

lereplanen og vurderingen av disse.

Lokomotivfgrerutdanningen legger til rette for hospitering i alle fag slik at instruktgrer og sensorer
kan holde seg faglig oppdaterte. | tillegg arrangerer skolen tema-kurs for instruktgrer og sensorer

dersom det er endringer i lereplanen.
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Kvalitetsprosess 4

Bransjeundersgkelse
Skolen sendte ut bransjeundersgkelse til jernbaneforetak som ansetter lokomotivfgrerkandidater i
august 2013. Fem jernbaneforetak ble invitert til undersgkelsen, men bare to sendte inn svar.

Utdanningens yrkelsrelevans
Instruktgrsamling
Kjerelaererlurs
Kjgreleerersamlinger
Samarbeidet med fagskolen

Studentenes faglige kompetanse
Studentenes praktiske ferdigheter

Skolens utdanningstilbud til instrutkegrer

Svarprosenten pa bransjeundersgkelsen var for lav i forhold til hvor viktig det er for
Lokomotivfgrerutdanningen & fa informasjon om hvordan foretakene vurderer kandidatene de
ansetter. Skolen far lavere skar pa studentenes praktiske ferdigheter og pa tilbudet til kjgreleerere i
forhold til tallene fra 2012.
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Kandidatundersgkelse
I mars 2013 sendte skolen ut kandidatundersgkelse til 25 lokomotivfgrerkandidater som gikk ut av
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Arbeider du som lokomotivfarer
Vurderer du & bli instrukter eller kjgrelaerer
Er lokomotivfgrerutdanningen yrkesrelevant
Er Lokomotivfgrerutdanningen tidsriktig og oppdatert

Kandidatundersgkelsen viste sveert gode tall for lokomotivfgrerkandidatene nar det gjelder
arbeidsliv. Alle tidligere studenter oppgir at de er yrkesaktive, og at de arbeider som lokomotivfgrere.

| undersgkelsen fra 2012 utf@rt av Norsk institutt for studier av innovasjon, forskning og utdanning
(NIFU) svarer 67,4 % av fagskolekandidater pa landsbasis at de er yrkesaktive ca. 8 maneder etter
ferdig utdannelse.

50 % vurderer 3 bli instrukigrer eller kjgrelaerere, og skolen fikk lavere skar pa om skolen er tidsriktig
og oppdatert. 47 % av kandidatene svarer ja, men 42 % svarer delvis. Dersom vi slar disse sammen er
det 88,45 % av kandidatene som syns lokomotivfgrerutdanningen er helt eller delvis tidsriktig og
oppdatert. Kandidatene kommenterer at det mangler leerebgker, at det er for lite praktisk trening og
at tidligere utdanning var for kort til at laeringen fikk tid til 8 modnes.
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Kvalitetsprosess 5

Analyse av informasjon kvalitetssystemet har produserti 2013

Totalt sett skdrer Lokomotivfgrerutdanningen hgyt pa evalueringer og malinger som
kvalitetssystemet produserer. Skolen var i god prosess i a bli en profesjonell lzeringsinstitusjon som
svarer ut NOKUT, foretakenes og studentenes gnsker om en god og tidsriktig oppleering. Skolen har
et stabilt og godt kvalifisert lerer- og instruktgrkorps.

Opptak

Opptakene til Lokomotivfgrerutdanningen har blitt annonsert og planlagt etter reglementet i 2013.
Primaerspknadsfrist i mai klarte ikke & generere minimumsantallet kvalifiserte sgkere for a fylle antall
plasser. Skolen gnsket & se pa hvordan opptakene ble annonsert og markedsfert for a prgvde a fa
flere kvalifiserte sgkere til primaeropptaket. Ledelsen har satt en kritisk verdi pa 30 % fler kvalifiserte
spkere enn det er plasser, og samarbeider med jernbaneforetakene for a fa dette til.

Lokomotivfgrerutdanningen inviterte rekrutteringsansvarlige i jernbaneforetakene til mgte i august
2013. Bakgrunnen for mgtet var at Lokomotivfgrerutdanningen ved primaer sgknadsfrist 1. mai 2013
ikke fikk inn nok kvalifiserte sgkere til a fylle alle studieplassene. Skolen gnsket  samarbeide med
jernbaneforetakene slik at vi far nok kvalifiserte sgkere til neste primaere spknadsfrist 1. mai 2014.

Jernbaneforetakene @nsker bred annonsering for a fa en sammensatt arbeidsstokk. Norsk
jernbaneskole startet et samarbeid med personalavdelingen i Jernbaneverket og Mediaplus for a
finne markedsfgringsstrategi.

Skolen og foretakene samarbeidet om markedsfgring og utforming av annonse slik at vi nar
kvalifiserte sgkere og at vi far en bred promotering. Skolen holdt i prosjektet og involverte
jernbaneforetakene ved behov. Jernbaneforetakene informerer skolen om det er spesielle behov for
rekruttering i forhold til geografi etc., slik at vi kan samarbeide om markedsfgringen.

Skolen lyste ut sekundar sgknadsfrist 1. november 2013 og inngikk avtale med Mediaplus om
utforming av annonse og kampanje i nettaviser over hele landet og p3 Facebook for 3 teste for
hovedkampanjen til mai-opptaket 2014.

ONSKER DU A BLI
LOKOMOTIVF@RER?

iadsinist o 1."-'.,’-.;_-'1‘».f‘l.november2013

NORSK
JERNBANE
SKOLE

I tillegg satte skolen inn annonse i Lokmandstidende og sendte ut informasjon via Frontlampa
(nyhetsbrev til instruktgrer og sensorer).
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Skolen mottok 170 spkere til 35 plasser innen fristen 1. november 2013.

Markedsfaringsundersgkelse

| forbindelse med opptaket 1. november hentet skolen data pa hvor sgkerne fant informasjon om
utdanningen fra rekrutteringsportalen. Opptaket er ikke ferdigstilt og de endelige tallene vil
sammenstilles med informasjon om hvor de kvalifiserte sgkerne fant informasjon om utdanningen
slik at vi kan komme over kritisk verdi for sgkermassen til opptaket 1. mai 2014.

Hvor fant de oss?
ikke
kvalifisert | kvalifisert | totalt
Nettet: 55 59 114
Omgangskrets: 20 30 50
Annet: 2 4 6
170
spkere

114 spkere som fant informasjon pa nettet og 50 spkere som fikk informasjon fra sin omgangskrets
kan deles videre inn slik:

ikke kvalifisert |kvalifisert N
Jernbaneverket.no 49 % 51% 39
Jernbaneskolen.no 40 % 60 % 33
NSB.no 89 % 11% 8
Facebook 44% 56 % 9
Annonse 67 % 33% 3
Finn 100 % 2
Utdanning.no 100 % : |
Nettet 58 % 42 % 19
Lokmandstidene 100% 1
Lokf@rer 57 % 43 % 14
Arbeidsplass 50 % 50 % 6
Venner og bekjente 66 % 34 % 29

En forelgpig gjennomgang av tallene viser at annonsering i nettkanaler ser ut til 3 ha gitt effekt, og at
annonseringen pa Facebook har bragt inn mange kvalifiserte sgkere. | tillegg er det mange
kvalifiserte spkere gjennom skolens og Jernbaneverkets egne nettsider. Det er viktig at
informasjonen her er lett a finne og korrekt. Analysen av markedsfgringen viderefgres i 2014 for &
forberede primaeropptaket i 2014.
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Strykprosent

Lokomotivfgrerutdanningen har fortsatt emner med strykprosent over kritisk verdi pa 9 %. Skolen
papeker saerlig VK skifting, VK trafikksikkerhet og AK teknisk som satsningsomrader i 2014.

1 VK trafikksikkerhet arbeider skolen med en gjennomgang av opplaeringen for a fa bedre
giennomstrgmning av studenter. | VK skifting har skolen hatt noen utfordringer med
forutsigbarheten i opplaeringen. Det kan pavirke rammen for god opplzering som igjen gir utslag pa
eksamensresultatet. Skolen arbeider med bedre forutsigbarhet i infrastruktur, oppleeringsarenaer og
materiell. Fagsjefer ma gjennom 2014 planlegge og sette i gang tiltak for a fa ned strykprosenten i
disse fagene. Tiltak og resultat rapporteres i kvalitetsrapport for 2014.

Svarprosent

Evaluering fra studentene er en sentral del av tilbakemeldingene skolen far. Svarprosenten pa
midtveisevaluering og sluttevaluering var lav i 2012. Tallene er hgyere i 2013. Det er likevel viktig a
holde fokus pa viktigheten av at studentene leverer evalueringer. Kontaktleerer og andre ansatte ma
oppfordre til levering. Studentsamlingene har hatt stort oppmegte i 2013, og skolen far mange nyttige
tilbakemeldinger, blant annet gnsker studentene mulighet til & vurdere den enkelte student. Skolen
skal se pa Igsning for dette i 2014.

Brukerundersgkelsene Lokomotivfgrerutdanningen sender ut sendes til navngitte personer i
jernbaneforetak som ansetter lokomotivfgrerkandidater. Svarprosenten for denne viktige
undersgkelsen ma folges tettere opp i 2014 og bgr ligge pa 100 %. Det ma sikres at det er rett person
som star som mottaker.

| Ippet av 2014 skal skolen ga over til 3 sende inn undersgkelser og evalueringer i Questback, ledelsen
haper dette vil fare til at det blir lettere a fglge opp manglende svar og lav svarprosent fgr
innleveringsfristen.

Leeremidler

Instruktgrer og studenter gir Lokomotivfgrerutdanningen lav skar pa lzeremidler. Skolen har
produsert nye lzeremidler i bremser, loklaere og skifting. Laereboken i loklaere er ogsa utgitt som
digital laerebok til bruk pa iPad. Skolen har i 2013 kj@pt inn 48 portable PCer og 56 IPader til
opplaering, samt utviklet mediateket med 9 PCer.

Det kan tenkes at innsatsen ikke registreres pa tilbakemeldingene enda siden lzeremidlene er sapass
nye. Leerebgkene i bremser og trafikksikkerhet ma ferdigstilles og andre lzeremidler ma oppdateres i
2014.

Det er viktig at skolen fglger med pa den teknologiske utvikling innen jernbanen slik at oppleeringen
er oppdatert. Signalanlegget ERTMS og distribusjonssystemet FIDO gjgr at skolen i 2014 ma
forberede og implementere opplaering i 2014.

Skolens planleggings og stagttefunksjoner

Instrukt@rer har i 2013 gitt skolen en lavere skar nar det gjelder planlegging og stgttefunksjon enn i
2012. En gjennomgang av tilbakemeldingene tyder pa at dette fgrst og fremst gjelder en omlegging
av organiseringen av emnet GK loklaere/elektro. Skolen mener omleggingen var ngdvendig for a sikre
skolens eierskap, men at den nye strukturen bgr informeres tydelig slik at eventuelle misforstaelser
ryddes av veien.
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Kompetanse

Lokomotivfgrerutdanningen har brukt mye ressurser pa oppdatering av instruktgrer og sensorer i
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Fem instruktgrer fra NSB har deltatt pa hospitering i fagene lokleere, elektro bremser, skifting og
trafikksikkerhet i Igpet av 2013.

Praktisk oppleering i utdanningen

Bransje og lokomotivfgrerkandidater mener at det er for lite praksis i undervisningen. Skolen har satt
i gang to prosjekter for a gjgre teoretiske fag mer praksisrettet, og det er lagt til rette for utstrakt
bruk av praktiske undervisningsmetoder i emner som tradisjonelt har tavleundervisning. | 2014 bgr
det fokuseres pa @ male mer ngyaktig hva som menes med praksis i undervisningen slik at det lettere
kan treffes konkrete tiltak.

Kvalitetshindboka

| Igpet av 2013 har skolen brukt kvalitetshandboka aktivt, og oppdatert innhold i rutiner etter innspill
fra faglig ansatte og instruktgrer. Det er likevel flere eksempler pa at kvalitetshandboka burde veert
benyttet som oppslagsverk eller referanse. | 2014 ma skolen fortsatt ha fokus pa a gjgre bruk og
innhold i kvalitetshandboka og fordele ansvar for oppfglging ut i informasjonen.

Skolen ma sikre at informasjon som framkommer i evalueringer og lignende blir fulgt opp pa
avdelingsmater.

Norsk jernbaneskole skal i lgpet av 2014 ISO-sertifiseres. Lokomotivfgrerutdanningen er representert
i prosjektgruppen og vil vurdere om noen av prosessene skal implementeres i fagskolens
kvalitetssikringssystem. For eksempel vil felles rutiner rundt avvikshandtering og rapportering bidra
positivt til kvaliteten pa fagskolen.

Kommunikasjon

Skolen har viderefgrt nyhetsbrevet Frontlampa til instruktgrer og sensorer i 2013. Eksterne
instruktgrer og sensorer er innom skolen med ujevne mellomrom, og nyhetsbrevet er en viktig faktor
i @ holde disse oppdatert pa hva som skjer pa skolen mens de er borte. | 2014 viderefgres
nyhetsbrevene med et eget brev til kjgreleerere.

Fagskoletilsynsforskriften
Kunnskapsdepartementet har vedtatt en ny fagskoletilsynsforskrift. Lokomotivfgrerutdanningen ma
implementere forskriften i styrende dokument i 2014.

Profilering
Norsk jernbaneskole fikk ny logo i 2013. Alt trykket materiale som leerebgker, reglement,
kompendium og brosjyrer har fatt felles profilering.

Kvalitetsrapport Lokomotivfgrerutdanningen 2013 20



Kvalitetsprosess 6

Gjennomgangen av informasjonen kvalitetssystemet har produsert i 2013 peker ut flere omrader for
utvikling. Tiltakslista under oppsummerer punktene og fordeler ansvar og tidsperspektiv. Lista fglges

opp i kvalitetsrapporten for 2014.

Nye elementer

Det er utarbeidet sjekkliste for informasjon til studenter fgr hver praksisperiode.

Nye rutiner

Det skal utarbeides rutiner for distribusjon av sentrale dokument til studentene, slik som fgrers
regelbok, trafikksikkerhetsregler for kjgring pa Jernbaneverkets nett og sirkulaere.

Forbedringsrapport KSS

Tiltaksliste 2014
Tiltak Ansvar Dato
Lage opplegg for studenters tilbakemelding pa Rektor 30/10/14
instrukter
Implementere kvalitetshandboka tydeligere i Studieinspektgr 2014
organisasjonen
Nyhetsbrev til kjgreleerere Studieinspektgr 15/8/14
Gjennomga Lokomotivfgrerutdanningens styrende Rektor 2014
dokument etter fagskoletilsynsforskriften
Gjennomga fagskolens evalueringer etter Studieinspektgr 15/8/14
fagskoletilsynsforskrift
Publisere laerebok trafikksikkerhet Fagsjef trafikksikkerhet 31/8/14
Sammenligne Lokomotivfgrerutdanningens Studieinspektgr Mars
kvalitetssikringssystem i Norsk jernbaneskoles 1SO- 2015
sertifisering
Kvalitetssikre tilgang til materiell i skifting Fagsjef tekniske fag 2014
Utvikle 69-sett til bruk i undervisningen Hovedlaerer 1/8/14
Ferdigstille laerebok bremser Fagsjef tekniske fag 2014
Utvikle nytt loklaere/elektro kurs Assisterende hovedlarer 2014
Informere om struktur GK loklaere/elektro Assisterende hovedlzerer 2014
Laeremal for innarbeidelse av 74/75 skal inn i Assisterende hovediaerer 2014
leereplanen
Leeremal for ERTMS skal inn i leereplanen Assisterende hovedlzerer 2014
Leeremal for FIDO skal inn i lereplanen Assisterende hovedlzarer 2014
Gjennomga opplzering VK trafikksikkerhet for a sikre Fagsjef trafikksikkerhet 2014
giennomstrgmming
Gjennomga oppleering VK skifting for a sikre Fagsjef tekniske fag 2014
giennomstrgmming
Gjennomga opplaering AK teknisk for 3 sikre Fagsjef tekniske fag 2014
giennomstrgmming
Samkjgre informasjon fra markedsfgringsundersgkelse Informasjonsansvarlig 1/3/14
med annonsebestilling i forbindelse med opptak 2014
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Undersgke bakgrunn for vurdering av praktiske
ferdigheter i bransjeundersgkelse og kandidatrapport

Studieinspekter

15/6/14

Forbedre svarprosent bransjeundersgkelse Studieinspektgr 15/5/14

Informere studenter om innlevering av evalueringer Kontaktlaerere/alle 2014

Rutine for distribusjon av sentrale dokument til Studieinspektgr 1/3/14

studentene

Legge inn evalueringer i Questback Studieinspektar 1/3/14
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