
Om permisjoner i fagskoleloven 

Fagskoleloven har lagt til bestemmelser om permisjoner i § 28.a som gjør at Lokførerskolen bør 
endre skolens forskrift § 3-5 permisjoner. Punktet om at det er mulig å innvilge permisjon etter 
andre sørlige grunner er nå inkludert i fagskoleloven og kan strykes i Lokførerskolens forskrift.  

Bestemmelsene § 28 og § 28 a kan også påvirke Lokførerskolens forskrift bestemmelse i § 3-14 
punkt 5. Skolen mener at bestemmelsen kan stå og gjelde som generell regel, men at det vil 
framgå egen frist dersom permisjonen går over 30 måneder i vedtak skolen fatter etter 
fagskolelovens § 28 og § 28 a.  

Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) - Lovdata 

§ 28.Rett til permisjon i forbindelse med fødsel og omsorg for barn 

En gravid student har rett til utsatt eksamen hvis eksamensdatoen er i perioden mellom tre uker 
før fastsatt termindato og seks uker etter fødsel. Barnets andre forelder har rett til utsatt 
eksamen hvis eksamensdatoen er innenfor to uker etter fødselen. Departementet kan gi forskrift 
om rett til utsatt eksamen på grunn av fødsel. 

En student som får barn under utdanningen, har rett til permisjon fra utdanningen under 
svangerskapet og til omsorg for barn. I permisjonsperioden har studenten fortsatt status som 
student ved fagskolen og har rett til å gjenoppta utdanningen på samme nivå som før 
permisjonen. Bestemmelsene i arbeidsmiljøloven §§ 12-1 til 12-5 og § 12-7 gjelder så langt de 
passer. 

Fagskolen skal legge til rette for at studenter som er i permisjon etter første ledd, kan gjenoppta 
utdanningen så raskt som mulig etter endt permisjon. 

Retten til permisjon og til utsatt eksamen gjelder tilsvarende ved adopsjon. 

§ 28 a.Permisjon fra utdanning 

Studenter har rett til permisjon fra utdanningen når de er i tjeneste etter forsvarsloven § 17, når 
de har verv i studentpolitiske eller folkevalgte organer, og når det foreligger andre særlige 
grunner. Studentene skal få permisjon så lenge behovet tilsier det, og behovet må kunne 
dokumenteres. 

I permisjonsperioden har studenten fortsatt studierett og rett til å gå opp til eksamen ved 
fagskolen. 

Fagskolene kan gi forskrift om permisjon. 

 

Forskrift om opptak, gjennomføring og eksamen for Lokomotivførerutdanningen ved Norsk 
fagskole for lokomotivførere - Lovdata 

§ 3-5.Permisjoner 

(1) Permisjon innvilges etter fagskoleloven § 28 og 28 a.. 

(2) En student kan videre søke om permisjon dersom tungtveiende grunner gjør det nødvendig. 
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(3) Styret innvilger permisjon. 

§ 3-14.Opphør av studierett 

(1) Studenten kan miste sin studierett i følgende tilfeller: 

1. Dersom studenten ikke møter til første studiedag 

2. Dersom studenten har ugyldig fravær ifølge § 3-4 

3. Dersom studenten ikke lenger oppfyller helsekravene i førerforskriften kapittel 4 

4. Dersom studenten bryter verne- og sikkerhetsregler påbudt av Arbeidstilsynet, 
departement eller i regelverk for jernbanen 

5. Dersom studenten ikke har avlagt og bestått avsluttende eksamen innen 30 måneder 
etter studiestart. 

6. Dersom studenten har brukt opp sine forsøk til å få bestått praksisvurdering 

7. Dersom studenten har brukt opp sine forsøk til å få godkjent arbeidskrav 

8. Dersom studenten har brukt opp sine forsøk til eksamen 

9. Dersom studenten er funnet medisinsk eller yrkespsykologisk uskikket, jf. § 3-6. 


